
 
ประกาศโรงเรียนกีฬาเทศบาลนครสุราษฎร์ธานี 

เรื่อง  การเปลี่ยนแปลงการกำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อให้สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา 

****************************************** 
 โดยที่มีประกาศใช้กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕61 ให้สถานศึกษาแต่ละแห่ง        
จัดให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา โดยการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาแต่ละระดับและประเภทการศึกษาที ่ร ัฐมนตรีว ่าการ
กระทรวงศึกษาธิการประกาศกำหนด พร้อมทั้งจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ ่งคุณภาพ 
ตามมาตรฐานการศึกษาและดำเนินการตามแผนที่กำหนดไว้ จัดให้มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพ
การศึกษาภายในสถานศึกษา ติดตามผลการดำเนินการเพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาและจัดส่งรายงานผลการประเมินตนเองให้แก่หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่กำกับดูแล 
 ประกอบกับหน่วยงานต้นส ังก ัดดำเน ินการ กำกับ ต ิดตามและตรวจสอบคุณภาพภายใน  
ของสถานศึกษาในสังกัดเทศบาลนครสุราษฎร์ธานี เมื ่อวันที ่ 16 มิถุนายน พ.ศ.2569 ให้สถานศึกษา
เปลี่ยนแปลงการกำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2569 
โรงเรียนกีฬาเทศบาลนครสุราษฎร์ธานี จึงไดเ้ปลี่ยนแปลงการกำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน จากการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้องทั้งบุคลากรในโรงเรียน ผู้ปกครอง
และประชาชนในชุมชนให้เหมาะสมและสอดคล้องกัน เพื่อนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐาน
การศึกษา การประเมินคุณภาพภายในและรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก โดยความเห็นชอบ  
ของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ในการประชุม ครั้งที่ 1/2569 เมื่อวันที่ 9 กรกฎาคม พ.ศ. 2569    
 เพื ่อให้การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนกีฬาเทศบาลนครสุราษฎร์ธานี                
อย่างมีคุณภาพและสอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา จึงกำหนดค่าเป้าหมายการพัฒนาคุณภาพตาม
มาตรฐานการศ ึกษาของสถานศ ึกษาระด ับการศ ึกษาข ั ้นพ ื ้นฐาน  ประจำป ีการศ ึกษา 2569  
ตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้  
 
   ประกาศ ณ วันที่ 10 เดือน กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖9 
 
 
 
 
     (นายรณชัย   เรืองรักษ์) 
       ผู้อำนวยการสถานศึกษาโรงเรียนกีฬาเทศบาลนครสุราษฎร์ธานี 
 
 
 



การกำหนดค่าเป้าหมายสถานศึกษา ปีการศึกษา 2569 
 ในการจัดทำรายงานการประเมินตนเอง (SAR) 

ของสถานศึกษา โรงเรียนกีฬาเทศบาลนครสุราษฎร์ธานี 
 

ตารางที่ 1  มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

มาตรฐานการศึกษา ประเด็นการพิจารณา 
เป้าหมาย 
ปี 2569 

หมายเหตุ 

๑. มีความสามารถใน
การอ่าน การเขียน การ
ส ื ่ อสาร  และการคิ ด
คำนวณ 

๑. ผู้เรียนมีความสามารถใน การอ่าน เขียน และ
การสื่อสาร 

ดีเลิศ 
82 

 

2. ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดคำนวณ ดี 
70 

 

๒. มีความสามารถใน
การว ิ เคราะห ์และคิด
อย ่างม ีว ิ จารณญาณ  
อภ ิปรายแลกเปล ี ่ ยน
ค ว า ม ค ิ ด เ ห ็ น แ ล ะ
แก้ปัญหา 

3. ผู้เรียนมีความ สามารถในการคิดวิเคราะห์ 
คิดอย่างมีว ิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี ่ยน
ความคิดเห็นและแก้ปัญหา 

ดีเลิศ 
88 

 

๓. มีความสามารถใน
การสร้างนวัตกรรม 

4. ผู้เรียนมีความ สามารถในการสร้างนวัตกรรม ดีเลิศ 
80 

 

๔.ม ีความสามารถใน
ก า ร ใ ช ้ เ ท ค โ น โ ล ยี
สารสนเทศ  และการ
สื่อสาร 

5. ผู ้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร 

ดี 
78 

 

๕.มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เ ร ี ยนตามหล ั ก ส ู ต ร
สถานศึกษา 

6. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษา 

ดี 
72 

 

๖ .ม ี ค ว ามร ู ้  ท ั กษะ
พื้นฐานและเจตคติที ่ดี
ต่องานอาชีพ 

7. ผู้เรียนมีความรู้ทักษะพ้ืนฐาน ดี 
73 

 

8. ผู้เรียนมีเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ ดีเลิศ 
85 

 

 

 
 
 



1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

มาตรฐานการศึกษา ประเด็นการพิจารณา 
เป้าหมาย 
ปี 2569 

หมายเหตุ 

๑. การม ีค ุณล ักษณะ
และค่านิยมที ่ด ีตามที่
สถานศึกษากำหนด 

1. ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ที่ดีตามที่
สถานศึกษากำหนด 
 

ดีเลิศ 
88  

2. ผู้เรียนมีค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด ยอดเยี่ยม 
92 

 

๒ .  ค ว า ม ภ ู ม ิ ใ จ ใ น
ท้องถิ ่นและความเป็น
ไทย 

3. ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น ยอดเยี่ยม 
90 

 

4. ผู้เรียนมีความภูมิใจในความเป็นไทย ยอดเยี่ยม 
90 

 

๓. การยอมรับที ่จะอยู่
ร ่ ว ม ก ั น บ น ค ว า ม
แตกต่างและหลาก 
หลาย 

5. ผู ้เรียนมีการยอมรับที ่จะอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างและหลากหลาย 
 

ยอดเยี่ยม 
92 

 

๔. สุขภาวะทางร่างกาย
และลักษณะจิตสังคม 

6. ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกายที่ดี ยอดเยี่ยม 
90 

 

7. ผู้เรียนมีสุขภาวะทางจิตสังคมท่ีดี ยอดเยี่ยม 
90 

 

8. ผู้เรียนมีผลสำเร็จด้านกีฬา ดีเลิศ 
85 

 

รวมมาตรฐานที่ 1 
ดี 

83 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ตารางที่ ๒ มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 

มาตรฐานการศึกษา ประเด็นการพิจารณา 
เป้าหมาย 
ปี 2569 

หมายเหตุ 

๑. มีเป้าหมายวิสัยทัศน์
และพ ันธก ิ จท ี ่ สถ าน     
ศึกษากำหนดชัดเจน 

๑. สถานศึกษามีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจท่ี
สถานศึกษากำหนดชัดเจน 

ดีเลิศ 
 

๒. มีระบบบริหารจัดการ
คุณภาพของสถานศึกษา 

๒. สถานศึกษามีระบบบริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษา 

ยอดเยี่ยม 
 

๓. ดำเน ินงานพ ัฒนา
วิชาการที ่เน้นคุณภาพ
ผ ู ้ เ ร ี ยนรอบด ้ านตาม
หล ักส ูตรสถานศ ึกษา
และทุกกลุ่มเป้าหมาย 

๓. สถานศึกษาดำเนินงานพัฒนาวิชาการที ่ เน้น
คุณภาพผู ้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา 
และทุกกลุ่มเป้าหมาย 

ดีเลิศ 

 

๔.พัฒนาครูและบุคลากร
ให้ความเชี ่ยวชาญทาง
วิชาชีพ 

๔. สถานศึกษาพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

ยอดเยี่ยม 
 

๕.จัดสภาพแวดล้อมทาง
กายภาพและสังคมที่เอื้อ
ต่อการจัดการเรียนรู้ 

๕. สถานศึกษาจัดสภาพ แวดล้อมทางกายภาพและ
สังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

ดีเลิศ 
 

๖. จัดระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเพื่อสนับสนุน
การบริหารจัดการและ
การจัดการเรียนรู้ 

๖. สถานศึกษาจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อ
สนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

ดีเลิศ 

 

รวมมาตรฐานที่ 2 ดีเลิศ  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



ตารางที่ ๓ มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 

มาตรฐานการศึกษา ประเด็นการพิจารณา 
เป้าหมาย 
ปี 2569 

หมายเหตุ 

๑. จัดการเร ียนรู ้ผ ่าน
กระบวนการค ิดและ
ปฏิบัติจริง และสามารถ
นำไปประย ุกต ์ ใช ้ ใน
ชีวิตประจำวันได้ 

๑. ครูผู้สอนจัดการเรียนการเรียนรู้ผ่านกระบวนการ
คิดและปฏิบัติจริงและสามารถนำไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจำวัน 

ยอดเยี่ยม 
90 

 

๒. ใช ้ส ื ่อ เทคโนโลยี
สารสนเทศและแหล่ง
เร ียนร ู ้ท ี ่ เอ ื ้อต ่อการ
เรียนรู้ 

๒. สร้างโอกาสให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 

ดีเลิศ 
88 

 

๓. มีการบริหารจัดการ
ชั้นเรียนเชิงบวก 

๓. มีการบริหารจัดการชั ้นเร ียนเชิงบวกสร ้าง
ปฏิสัมพันธ์ที่ดี 

ยอดเยี่ยม 
91  

๔ .  ต ร ว จ ส อ บ แ ล ะ
ประเมินผ ู ้ เร ียนอย่าง
เป็นระบบ และนำผลมา
พัฒนาผู้เรียน 

๔. รู้จักผู้เรียนเป็นรายบุคคลดำเนินการตรวจสอบ
และประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ 

ดีเลิศ 
88 

 

๕. ม ีการแลกเปล ี ่ยน
เร ียนร ู ้  และให้ข ้อมูล
สะท้อนกลับเพื่อพัฒนา
และปรับปรุงการจัดการ
เรียนการสอน 

๕. มีการแลกเปลี ่ยนเรียนรู ้ และนำผลที่ได้มาให้
ข้อมูลย้อนกลับ เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ
เรียนรู้ 

ดีเลิศ 
89 

 

รวมมาตรฐานที่ 3 ดีเลิศ 
89 

 

 
 
 

 


